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REJOINDRE UNIVERSITE PARIS CITE

Ancrée au cceur de la capitale, I’'Université Paris Cité est une université de recherche intensive,
omnidisciplinaire, labélisée IdEx, avec une forte dimension professionnalisante. Elle se positionne au
meilleur niveau international pour le rayonnement et I’originalité de sa recherche, la diversité et
I’attractivité de ses parcours de formation, sa capacité d’innovation et sa participation active a la
construction de I’espace européen de la recherche et de la formation. Université a impact positif pour la
société, I'Université Paris Cité a fait de la « santé planétaire » sa signature : « des étres humains en bonne
santé, au sein de sociétés en bonne santé, sur une planéte en bonne santé ».

Lauréate de nombreux appels a projet d’investissements d’avenir (PIA), I’'Université Paris Cité s’appuie sur
les compétences et I’engagement de I’ensemble de ses communautés académiques, administratives et
techniques, et sur le dynamisme de sa communauté étudiante, pour développer des projets de recherche
et de formation a forte valeur ajoutée, et former les citoyennes et les citoyens de demain, dans un monde
en transition.

L’Université Paris Cité comprend trois Facultés (de Santé, des Sciences, et Sociétés & Humanités),
auxquelles sont rattachées 24 composantes et 110 unités de recherche, et integre un établissement-
composante, I'Institut de physique du globe de Paris (IPGP), et un organisme de recherche associé, I'Institut
Pasteur. Elle compte plus de 63 000 étudiants, 4 773 enseignants et enseignants-chercheurs ainsi que 2
767 personnels administratifs et techniques.

Forte de la grande diversité et de I’excellence de ses domaines disciplinaires alliant les sciences formelles,
naturelles et expérimentales, les sciences humaines et sociales, et la santé, I'université Paris Cité a fait de
'interdisciplinarité un marqueur essentiel de son identité et de sa signature « santé planétaire ».

Dans une démarche d’amélioration continue au service de son projet d’établissement, I’Université Paris
Cité se dote de schémas directeurs et de plans d’action pour asseoir sa responsabilité sociétale et
environnementale, et notamment s’engager pour les égalités et lutter contre toute forme de discrimination
et de violence, agir pour la qualité de vie au travail et la transition écologique, et renforcer I’expérience
étudiante.

Rejoindre I'Université Paris Cité, c’est faire le choix de I'exigence et de I'engagement au service de valeurs
fortes : celles du service public, de la rigueur scientifique et intellectuelle, de I'innovation, du dialogue, de
I’ouverture aux autres et au monde.
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VACANT

ENSEIGNEMENT - OBJECTIFS PEDAGOGIQUES ET BESOIN D'ENCADREMENT,
FILIERES DE FORMATION CONCERNEES

Les enseignements (CM et TD) de psychologie clinique et de psychopathologie intégrative proposés au (@
la) candidat(e) recruté(e) seront effectués pour 40% dans la Licence de Psychologie, parcours « Sciences
Psychologiques » et pour 60% dans le parcours de master « Psychologie Clinique et Psychopathologie
Intégrative » (PCPI). Il est indispensable que la personne recrutée ait une excellente maitrise des modéles,
concepts et méthodes spécifiques a la psychopathologie intégrative. La personne recrutée enseignera la
psychologie clinique et la psychopathologie aux différents age de la vie adulte.

Licence de Psychologie, parcours « Sciences psychologiques » :

L3:
o UE PAT3 - Psychologie clinique et psychopathologie de I'adulte
o UE Renforcement - Accompagnement des patients en psychologie clinique, psychopathologie et
psychologie de la santé : Présentation des psychothérapies.
o Encadrement d’un groupe de TERL

M1 et M2 du parcours « Psychologie clinique et psychopathologie intégrative » :

M1 et M2 : UEs Psychologie clinique et psychopathologie du jeune adulte, de I'adulte et de la
personne agée.

M1 et M2 : UEs Interventions et Psychothérapies

M1 et M2 : UEs Evaluations et bilans

M1 et M2 : UEs TER encadrement des mémoires de recherche

Il est attendu que le (Ia) candidat(e) recruté(e) prenne la responsabilité d’UE ainsi que des responsabilités
pédagogiques au sein du parcours PCPI (direction des études, responsabilité de parcours et/ou de

mention).

La capacité a proposer des enseignements en psychologie clinique et psychopathologie en anglais et/ou
des innovations pédagogiques dans la nouvelle maquette de Master (2025-2029) sera appréciée.

Licence et Master

RECHERCHE




Le Laboratoire de Psychopathologie et Processus de Santé conduit des recherches dans le champ de la
psychologie clinique et psychopathologie et plus largement de la santé, dans des contextes cliniques
diversifiés. L’objet principal d’étude est constitué par les processus d’adaptation et de régulation de la
personne humaine confrontée ou non a un trouble. L’unité de recherche décline ses activités autour de
trois axes :

1) psychopathologie du développement socio-émotionnel et cognitif,
2) santé physique et mentale : adaptation et vulnérabilité,
3) interventions thérapeutiques et prévention.

Les thématiques de recherche de la personne recrutée devront se situer dans le 2e et surtout dans 3e axe.
En effet ’'HCERES, a la suite de I’évaluation 2023, a recommandé de développer prioritairement cet axe.

Les axes de recherche développés par le LPPS sont innovants au sein de I’'Université Paris Cité mais aussi
dans le contexte francais car ils associent I'approche intégrative de la psychologie clinique, de la
psychopathologie et de la psychologie de la santé a des méthodes de recherche validées. Les axes de
recherche s’articulent aux demandes et besoins du terrain venant de la part d’institutions et professionnels
de la santé mentale et physique. L’ancrage sociétal des activités de recherche est donc treés fort.

Les collaborations étroites et effectives avec la société civile, les centres de soins et d’accompagnement,
permettent d’établir et d’évaluer des mesures de prévention, des modalités de traitement et de prises en
charge des patients et de leurs proches, dans une perspective de recherche appliquée et translationnelle.
De plus, le profil de ce poste s’inscrit dans la stratégie nationale de santé mentale qui cible comme axe
principal le dépistage, la prévention et 'accompagnement de la souffrance psychique.

Le LPPS nécessite le recrutement d’un(e) professeur(e) qui soit en mesure de poursuivre des activités de
recherche entamées au sein de I’'Unité de Recherche. Mais il est aussi attendu du (ou de la) futur(e) collegue
qgu’il (elle) impulse et développe des recherches de haut niveau dans les domaines de la psychologie
clinique, de la psychopathologie intégrative dans le champ du dépistage des troubles, de la prévention et
du soin.

Il est attendu que le dossier scientifique du (de la) candidat(e) refléte le haut niveau et I'internationalisation
de ses recherches, et qu’il (elle) ait une trés bonne expérience du pilotage de recherches (réponses a des
appels d’offre, obtention de financements et conduite des recherches). Il est également souhaité que la
personne recrutée ait une expérience de I’encadrement doctoral.

Par ailleurs, le (la) futur(e) collégue devra faire preuve de sa capacité a assumer des responsabilités
collectives, pédagogiques, administratives et d’animation scientifiques au sein du laboratoire et du service
d’enseignement.

ACTIVITES COMPLEMENTAIRES

Une expérience de terrain en tant que psychologue clinicien(ne) dans le domaine concerné par le poste est
fortement souhaitée.

MODALITES D’AUDITION

Décret n°'84-431 du 6 juin 1984, article 9-2 : « (...) L'audition des candidats par le comité de sélection peut
comprendre une mise en situation professionnelle, sous forme notamment de lecon ou de séminaire de
présentation des travaux de recherche. Cette mise en situation peut étre publique. »



Audition publique NON

Mise en situation NON

Lecon - préciser (durée, modalités) /

Présentation des travaux de recherche | /
- préciser (durée, modalités)

Séminaire - préciser (durée, modalités) | /

Contact enseignement : service-rh.psycho@u-paris.fr
Contact recherche : service-rh.psycho@u-paris.fr

Toutes les informations relatives aux modalités de candidature et aux comités de
sélection sont disponibles sur le site Internet d’Université Paris Cité.
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JOIN UNIVERSITE PARIS CITE

Anchored in the heart of the French capital, Université Paris Cité is a multidisciplinary,
research-intensive university recognized as an IdEx institution, with a strong
professional orientation. It ranks among the world's leading universities for the impact
and originality of its research, the diversity and attractiveness of its academic programs,
its innovative capacity, and its active contribution to building the European Research
and Education Area. As a university with a positive impact on society, Université Paris
Cité has made “planetary health” its hallmark: “healthy people, within healthy societies,
on a healthy planet.”

A recipient of numerous grants from the Investments for the Future Program (PIA),
Université Paris Cité relies on the expertise and commitment of its academic,
administrative, and technical communities, along with the energy and creativity of its
students, to develop high-added-value research and education projects. It is dedicated
to shaping the citizens of tomorrow in a rapidly changing world.

Université Paris Cité comprises three Faculties - Health, Sciences, and Societies &
Humanities - encompassing 24 academic departments and 110 research units. It also
includes an associated institution, the Paris Institute of Earth Physics (IPGP), and an
associated research organization, the Pasteur Institute. The university has more than
63,000 students, supported by 4,773 faculty members and researchers, and 2,767
administrative and technical staff.

With its exceptional diversity and excellence across disciplines ranging from the formal,
natural and experimental, sciences to the human and social sciences, and health,
Université Paris Cité has made interdisciplinarity a cornerstone of its identity and its
“planetary health” signature.

Committed to continuous improvement in the service of its institutional mission,
Université Paris Cité is implementing strategic plans and action frameworks to
strengthen its social and environmental responsibility. These initiatives include
promoting equality and combating all forms of discrimination and violence, enhancing
the quality of life in the workplace, advancing the ecological transition, and enriching
the student experience.

Joining Université Paris Cité means embracing excellence and dedication to strong
values: public service, scientific and intellectual rigor, innovation, dialogue, openness
to others, and a global perspective.




ODYSSEE REFERENCE 260513

PROFILE Clinical psychology and integrative
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CNU SECTION(S) 16

LOCATION Boulogne-Billancourt (92)

STRUCTURAL ASSIGNMENT Institut de Psychologie
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STARTING DATE 01/09/2026

KEYWORDS Clinical psychology,

psychopathology, prevention,
support, intervention

JOB PROFILE Clinical psychology and integrative
psychopathology

RESEARCH FIELDS EURAXESS Psychological Sciences

RESTRICTED REGIME ZONE (RRZ) No

VACANT / POTENTIALLY VACANT POTENTIALLY VACANT

TEACHING - EDUCATIONAL OBJECTIVES AND NEED FOR SUPERVISION, TRAINING
COURSES CONCERNED

The clinical psychology and integrative psychopathology courses (lectures and tutorials)
offered to the successful candidate will be taught 40% in the Bachelor's degree program in
Psychology, “Psychological Sciences” track, and 60% in the Master's degree program in
“Clinical Psychology and Integrative Psychopathology” (PCPI). It is essential that the
successful candidate has an excellent command of the models, concepts, and methods
specific to integrative psychopathology. The successful candidate will teach clinical
psychology and psychopathology at different stages of adult life.

Bachelor's degree in Psychology, “Psychological Sciences” track:

L3:

o PAT3 course unit - Clinical psychology and psychopathology of adults

o Reinforcement course unit - Supporting patients in clinical psychology,
psychopathology, and health psychology: Introduction to psychotherapies.

o Supervision of a group of TERL students

M1 and M2: Clinical Psychology and Integrative Psychopathology

M1 and M2: Course units Clinical Psychology and Psychopathology of Young Adults,
Adults, and the Elderly.

M1 and M2: Course units Interventions and Psychotherapies

M1 and M2: Course units on assessments and evaluations

M1 and M2: TER course units on supervising research dissertations

The successful candidate will be expected to take responsibility for course units

and teaching responsibilities within the PCPI program (director of studies, program and/or
major coordinator).



The ability to offer courses in clinical psychology and psychopathology in English and/or
pedagogical innovations in the new Master curriculum (2025-2029) will be appreciated.

RESEARCH

The Laboratory of Psychopathology and Health Processes conducts research in the field of
clinical psychology and psychopathology and, more broadly, health, in a variety of clinical
contexts. The main focus of study is the processes of adaptation and regulation in
humans, whether or not they are experiencing a disorder. The research unit's activities
focus on three areas:

1) psychopathology of socio—emotional and cognitive development,
2) physical and mental health: adaptation and vulnerability,
3) therapeutic interventions and prevention.

The research topics of the successful candidate should fall within the second and, above
all, the third area. Following its 2023 evaluation, HCERES recommended that priority be
given to developing this area.

The research areas developed by the LPPS are innovative within Paris Cité University and
also in the French context, as they combine an integrative approach to clinical psychology,
psychopathology, and health psychology with validated research methods. The research
areas are tailored to the demands and needs of institutions and professionals in the field
of mental and physical health. The research activities are therefore strongly rooted in
society.

Close and effective collaboration with civil society and healthcare and support centers
enables the establishment and evaluation of prevention measures and treatment and care
methods for patients and their families, with a view to applied and translational research.
In addition, the profile of this position is in line with the national mental health strategy,
which focuses primarily on screening, prevention, and support for mental suffering.

The LPPS requires the recruitment of a professor who is able to continue research
activities begun within the Research Unit. However, the future colleague is also expected
to initiate and develop high-level research in the fields of clinical psychology and
integrative psychopathology in the areas of disorder screening, prevention, and treatment.
The candidate's scientific record should reflect the high level and internationalization of
their research, and they should have extensive experience in research management
(responding to calls for proposals, obtaining funding, and conducting research). It is also
desirable that the successful candidate have experience in doctoral supervision.

In addition, the future colleague will need to demonstrate their ability to take on collective,

educational, administrative, and scientific leadership responsibilities within the laboratory
and teaching department.

FURTHER ACTIVITIES



Field experience as a clinical psychologist in the field relevant to the position is highly
desirable.

MODALITIES OF HEARING/INTERVIEW

Decree No. 84-431 of 6 June 1984, Article 9-2: "(...) The audition of candidates by the
selection committee may include a professional situation, in the form of a lesson or
seminar presenting the research work. This situation can be public. "

Public hearing
No

Professional No
situation

Lesson - define | No
(duration,
modalities)

Presentation of | No
research worke -

define (duration,
modalities)

Seminar - define | No
(duration,
modalities)

Contact : service-rh.psycho®u-paris.fr

All information relating to the application procedures and the selection committees is
available on the Université Paris Cité website.




